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INTRODUCCION

En el contexto del departamento del Huila, marcado por su riqueza cultural,
biodiversidad y desafios sociales, la construccidon de una paz duradera es un
objetivo esencial. La participacion activa de adolescentes y jovenes en pro-
cesos de gobernanza se convierte en un pilar fundamental para alcanzar
esta meta. Este grupo poblacional no solo representa el presente, sino tam-
bién el futuro del tejido social de la region.

La gobernanza para la pazimplica fomentarlainclusion, el didlogo y la toma
de decisiones colectivas, promoviendo valores como la justicia, el respeto y
la convivencia pacifica. Para adolescentes y jovenes, integrar estas prdcti-
cas en sus proyectos de vida les permite visualizar un papel protagdnico en
la transformacion de su entorno. Ademds, los empodera para convertirse en
agentes de cambio, capaces de liderar iniciativas que contribuyan a mitigar
las desigualdades, prevenir la violencia y construir comunidades resilientes.

En este sentido, un enfoque integral que combine educacion en valores,
formaciéon ciudadana y oportunidades de participacion activa puede frans-
formar los desafios en oportunidades. Asi, los jovenes del Huila no solo desa-
rrollardn proyectos de vida personales con propdsito, sino que también con-
tribuirdn a consolidar una cultura de paz y desarrollo sostenible en su region.

OBJETIVOS

GENERAL

-Promover la participacion de adolescentes y jovenes en espacios de toma
de decisiones comunitarias, fortaleciendo su rol como actores clave en la
construccion de la paz en el departamento del Huila..

ESPECIFICOS

-Fortalecer en los adolescentes y jovenes competencias de liderazgo,
resolucion de conflictos, didlogo y trabajo en equipo, que les permitan
asumir responsabilidades dentro de SUS comunidades.

-Promover valores como el respeto, la solidaridad, la justicia y la tolerancia,
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esenciales para la convivencia pacifica y la cohesidn social.

-Impulsar el conocimiento y el respeto por la diversidad cultural, histérica y
ambiental del Huila, fomentando el orgullo por la region y su cuidado.

-Motivar a los adolescentes y jovenes a disenar y ejecutar proyectos
comunitarios enfocados en la prevencion de la violencia, el desarrollo
sostenible 'y la construccion de una cultura de paz.

-lmpulsar la  participacion  de jovenes de diversos contfextos
socioecondmicos, géneros y etnias, asegurando que todos tengan acceso
a oportunidades y recursos para contribuir al desarrollo de su proyecto de
vida.

-Crear estrategias que reduzcan los factores de riesgo asociados a la
violencia y al reclutamiento forzado de jovenes en el Huila, brinddndoles
alternativas de  educaciéon, empleo y participacidon  social.

METODOLOGIA

La metodologia empleada en los encuentros de gobernanza para la paz
fueron  inclusivos, participativos y adaptada a las necesidades vy
caracteristicas de la comunidad. A continuacidn, se describe la etapas de
la metodologia implementada en la modalidad:

-Diagnostico participativo
Objetivo: Identificar las problemdticas, necesidades y potencialidades de
la comunidad en relacion con la gobernanza y la  paz.

-Sensibilizacion y formacion
Objetivo: Generar conciencia sobre la importancia de la gobernanza para
la paz vy fortalecer capacidades individuales 'y  colectivas.

-Diseno de temas de interés a lo comunidad
Objetivo: Poner en marcha las propuestas disenadas, involucrando
activamente a lo comunidad.
-Evaluacion y sostenibilidad

Objetivo: Evaluar el impacto de los encuentros y garantizar la contfinuidad
3
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de los pProcesos.
Enfoque transversal

Inclusion y equidad: Asegurar la partficipacion de todos los sectores de la
comunidad, con especial énfasis en jovenes, mujeres y grupos vulnerables.

Adaptabilidad: Ajustar las dindmicas segun las caracteristicas culturales,
sociales y econdmicas del lugar.

Construccion colectiva: Promover el didlogo horizontal para que todas las
voces sean escuchadas y valoradas.

Esta metodologia buscd generar procesos sostenibles que empoderen a las
comunidades, en especial alos adolescentes y jdvenes, como actores clave
en la consolidacion de la paz y la buena gobernanza.

ACCIONES REALIZADAS EN LOS ENCUENTROS DE GOBERNANZA PARA LA PAZ

Durante los encuentros de gobernanza para la paz, se llevaron a cabo
diversas acciones orientadas a empoderar a los adolescentes, jbvenes y
comunidad del departamento del Huila, promoviendo su participacion
activa y desarrollo integral, a continuacién algunas acciones realizadas
para esta vigencia:

Formacion en liderazgo y habilidades para la vida
Capacitaciones en liderazgo juvenil: encuentros para fortalecer habilidades
de comunicacién, toma de decisiones y resolucion de conflictos,
potenciando el rol de los adolescentes y jovenes como lideres en sus
comunidades.

Educacidén en valores y derechos humanos: Espacios formativos para
promover el respeto, la tolerancia y la construccion de una cultura de paz,
destacando la importancia de los derechos de la juventud.
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Promocion de la participacién juvenil en procesos de gobernanza
Creacion de consejos juveniles comunitarios: Espacios donde los
adolescentes y jovenes puedan expresar sus ideas, debatir sobre las
problemdticas locales y partficipar en la toma de decisiones.

Simulacros de gobernanza democrdtica: Actividades prdcticas donde los
jovenes experimentaron procesos de deliberacion y toma de decisiones en
escenarios simulados.

Desarrollo de proyectos comunitarios liderados por jovenes: Actividades
readlizadas en beneficio de la convivencia vy el desarrollo sostenible.
Actividades ambientales y culturales: Proyectos como jornadas de
reforestacion, reciclaje, y rescate de tradiciones culturales para fortalecer el
sentido de pertenencia y el cuidado del entorno.

Propuestas de emprendimiento juvenil: Promocién de ideas de negocio
sostenibles que brinden alternativas econémicas a los jovenes, previniendo
resgos asociados al desempleo y lo exclusion social.

Prevencion de la violencia y construccion de una cultura de paz
Campanas de sensibilizacion: Realizacién de campanas educativas sobre
la prevencion del consumo de sustancias psicoactivas, la violencia de
género y el reclutamiento forzado.

Redes de apoyo juvenil: Formacion de grupos de jovenes comprometidos
con la construccion de paz, que actuan como mediadores y promotores de
convivencia en SUS comunidades.

Talleres de resolucion de conflictos: Espacios prdcticos para ensefar
técnicas de mediacidon 'y negociacidn pacifica enfre  pares.

Fortalecimiento de alianzas y recursos comunitarios
Articulacidn con instituciones educativas y organizaciones locales:
Colaboracién para garantizar el acceso de los adolescentes y jovenes a
programas de educacion, capacitacion y empleo ( SENA, Cdmara de
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Comercio e INDERHUILA)

Involucramiento de las familias: Actividades que infegraron a las familias en
el proceso, fortaleciendo el apoyo y la red de cuidado para los
adolescentes.

Alcances de las acciones realizadas en los encuentros de gobernanza para
la paz en beneficio de los adolescentes y jovenes del Huila

Las acciones llevadas a cabo en los encuentros de gobernanza para la paz
han generado impactos significativos en los adolescentes, jdbvenes y sus
comunidades:

-Empoderamiento juvenil
Incremento en la participacion activa: Un mayor nUmero de adolescentes y
jovenes han asumido roles de liderazgo en sus comunidades, participando
en espacios de toma de decisiones y actividades civicas.
Fortalecimiento de competencias: Los beneficiarios adquirieron habilidades
clave como liderazgo, resolucion de conflictos, comunicaciéon efectiva y
trabagjo en equipo, esenciales para su desarrollo personal y social.

-Transformacion social y comunitaria
Fomento de una cultura de paz: Las actividades promovieron la convivencia
pacifica, reduciendo tensiones y conflictos en las comunidades.
Prevencion de la violencia: Las campanas y talleres contribuyeron a
disminuir factores de riesgo asociados al reclutamiento forzado, el consumo
de sustancias psicoactivas y lo violencia de género.
Proyectos sostenibles: Las iniciativas lideradas por jovenes (como
actividades ambientales y culturales) han generado un impacto positivo,
mejorando la calidad de vida vy la cohesibn comunitaria.

-Creacion de redes de apoyo juvenil
Formacioén de grupos juveniles: Redes organizadas de adolescentes y
jovenes trabajan como promotores de la paz, creando dindmicas de apoyo
mutuo y colaboracion.
Alianzas estratégicas: Se establecieron vinculos con instituciones educativas,
organizaciones no gubernamentales y entidades gubernamentales para
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garantizar la confinuidad y expansion de los procesos iniciados.

- Inclusidn y equidad
Ampliacion de oportunidades: Se integraron adolescentes y jovenes de
diversos contextos socioecondmicos, étnicos y de género, asegurando una
representacion  equitafiva en los procesos de  gobernanza.
Participacion de zonas rurales: Las acciones llegaron a comunidades
apartadas del Huila, incluyendo a adolescentes y jovenes fradicionalmente
marginados en estos procesos.

Fortalecimiento de la identidad regional
Valorizacion del patrimonio cultural y ambiental: Las actividades reforzaron
el orgullo por la diversidad cultural y los recursos naturales del Huilg,
motivando SU preservacion.
Sentido de pertenencia: Los jévenes desarrollaron un vinculo mas fuerte con
su ferritorio, reconociendo su potfencial para transformar su entorno.

RESULTADOS OBTENIDOS

Estas acciones buscaron fortalecer el tejido social del Huila, empoderar a los
adolescentes y jovenes como agentes de cambio y promover su desarrollo
integral. A fravés de la gobernanza para la paz (inclusiva y participatival), los
adolescentes y jovenes del Huila pueden seguir construyendo un futuro mas
justo, equitativo y pacifico para sus comunidades.

Resultados a largo plazo esperados

Mayor incidencia juvenil en la gobernanza: Los jévenes participantes estdn
mAs preparados para ocupar cargos Yy roles que influencien las decisiones
comunitarias.

Reduccion de brechas sociales: Las iniciativas planteadas apuntan a
disminuir desigualdades y fomentar un desarrollo mds inclusivo en la region.
Sostenibilidad de la paz: Con la juventud comprometida, se fortalece la
posibilidad de construir un futuro mds pacifico, equitativo y prospero para

el Huila.
Estos alcances reflejan el impacto positivo de las acciones realizadas,
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consolidando a los adolescentes y jovenes del Huila como agentes clave en
la construccidon de una sociedad mas justa y pacifica.



